6 czerwca 2022 r.

Tekst jednolity statutu
w rozumieniu art. 9 ust. 4 Ustawy 7 dnia 20 sierpnia 1997 r.
o Krajowym Rejestrze Sadowym

uwzgledniajgcy ymiany z 28 maja 2022 r.

ZWIAZEK NIEMIECKICH STOWARZYSZEN
SPOLECZNO KULTURALNYCH
W POLSCE

VERBAND DER DEUTSCHEN SOZIAL KULTURELLEN
GESELLSCHAFTEN
IN POLEN

STATUT - SATZUNG

uchwalony przez zalozycieli Zwiazku Niemieckich Stowarzyszenl Spoleczno Kulturalnych
na zebraniu w Strzelcach Opolskich w dniu 12 lutego 1991z, z upowaznienia wiadz
Niemieckich Towarzystw Spoleczno Kulturalnych, zawartych w ich uchwatach
(z pdzniejszymi zmianami)

ROZDZIAL 1 )
NAZWA, TEREN DZIALANIA I SIEDZIBA ZWIAZKU STOWARZYSZEN

§1
Stowarzyszenie, zwane dalej Zwiazkiem Niemieckich Stowatzyszefi Spoleczno
Kulturalnych w Polsce, nosi nazwe : ZWIAZEK NIEMIECKICH STOWARZYSZEN

SPOLECZNO KULTURALNYCH W POLSCE i jest osoba prawna.

§2
Zwigzek Niemieckich Stowarzyszei Spoleczno Kulturalnych w Polsce, zwany dalej w
skrocie: Zwigzek Niemieckich Stowarzyszen, dziala na terytotium Rzeczypospolite;
Polskiej.

§3
Siedziba Zwiazku Niemieckich Stowarzyszenn Spoleczno Kulturalnych w Polsce jest
miasto Opole.

§4
Zwiazek Niemieckich Stowarzyszen uzywa pieczed w jezyku polskim i niemieckim z
napisem : "ZWIAZEK NIEMIECKICH STOWARZYSZEN SPOLECZNO
KULTURALNYCH W POLSCE - ZARZAD", "VERBAND DER DEUTSCHEN
SOZIAL KULTURELLEN GESELLSCHAFTEN IN POLEN - VORSTAND".
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ROZDZIAL 11
CELE ZWIAZKU I SPOSOBY ICH REALIZAC]I

g5
Zwiazek Niemieckich Stowarzyszen spelnia nastepujace cele:

1- posredniczy w rozwigzywniu spraw pomiedzy poszczegdlnymi czlonkami Zwigzku,
w ktérych zachodzi pottzeba uzgodnienia ich intereséw;

2- reprezentowanie intereséw czlonkéw Zwigzku w stosunkach z polskimi organami
pafistwowymi, samorzadowymi, stowarzyszeniami i innymi polskimi organizacjami
spotecznymi i kulturalnymi;

3- reprezentowanie intereséw czlonkéw Zwigzku w  stosunkach z organami
panstwowymi Republiki Federalnej Niemiec, z organami poszczegdlnych Krajow
Zwiazkowych 1 w stosunkach z niemieckimi przedstawicielstwami dyplomatycznymi i
konsularnymi dziatajacymi w Polsce;

4- reprezentowanie czltonkéw Zwiazku przy nawiazywaniu i realizowaniu istniejacej
partnerskiej wspolpracy miedzy ich Stowatzyszeniami w Polsce a innymi polskimi
stowarzyszeniami, miedzy ich Stowarzyszeniami a stowarzyszeniami innych mniejszosci
narodowych w Polsce, miedzy ich Stowarzyszeniami a stowarzyszeniami i organizacjami
niemieckimi w Polsce i poza jej granicami, w szczegdlnosci w Niemczech jak réwniez w
innych krajach niemieckojezycznych oraz z organizacjami innych mniejszocec
narodowych, takze przez dziatalno$¢ gospodarcza;

5- pielegnowanie i rozwd) kultury i o$wiaty niemieckiej,

6 — dbalos¢ o rozwéj medidw niemieckojezycznych,

7 — poszukiwanie i rozpoznawanie mozliwodci uzyskania wsparcia finansowego dla

Zwigzku 1 czlonkdéw Zwiazku

8 — podtrzymywanie tozsamosci narodowe]j i jezykowej Niemcdw w Polsce.

§6
Zwiazek Niemieckich Stowarzyszen realizuje swe cele przez:

1- organizowanie spotkafi pojedyniczych w celu stworzenia warunkéw do negocjacji i
ptzedstawienie propozycji co do sposobu kompromisowego zalatwienia sprawy i
sprawiedliwego uzgodnienia intereséw;

2- uczestniczenie, zglaszanie propozycji, wnioskéw i o§wiadczen w sprawach krajowych
1 zagranicznych, w ktérych zachodzi potrzeba zabezpieczenia i ochrony intereséw
czlonkéw Zwiazku;

3- ulatwianie nawiazywania kontaktéw zmierzajacych do nawiazywania stosunkow
wspélpracy miedzy poszczegblnymi czlonkami Zwigzku a innymi stowatzyszeniami i
organizacjami oraz udzielanie pomocy przy usuwaniu przeszkéd w toku realizacii takiej
wspolpracy;

4- informowanie swoioch czlonkéw o najwazniejszych sprawach wystepujacych w
biezacej dzialalnodci Zwiazku za posrednictwem mediéw, okélnikéw jak réwniez na
odbywajacych si¢ zjadach ustnie;

5- prowadzenie dzialalnosci gospodarczej w rozmiatrach stuzacych realizacji celéw
statutowych;

6- otganizowanie 1 podejmowanie dziatan stuzacych pielegnacji i rozwojowi kultury i
oswiaty niemieckiej;

7 — otganizowanie, koordynowanie dzialan wynikajacych z potrzeb zycia spoltecznego
na obszarzez dzialania Zwiazku,

8/ — pozyskiwanie $rodkéw finansowych niezbednych do realizacji celéw statutowych

qtaZ Jpodejmowanie decyzji co do podziatu pozyskanych §rodkéw pomiedzy czltonkéw,



9 — udzial w zyciu publicznym,
10 — zakladanie i prowadzenie placéwek o§wiatowych,
11 — kordynacje dziatan o$wiatowych czlonkéw Zwiazku.

ROZDZIAL. 111
NABYWANIE CZEONKOSTWA, PRAWA I OBOWIAZKI CZEONKOW
ZWIAZKU, UTRATA CZLONKOSTWA I JE] PRZYCZYNY

§7

1. Zwyczajnymi czlonkami Zwizzku Niemieckich Stowarzyszen Spoteczno Kulturalnych
w Polsce moga by¢ towarzystwa spoleczno kulturalne Niemcéw w Polsce.

2. Czlonkami stowarzyszonymi w Zwiazku Niemieckich Stowarzyszei Spoleczno -
Kulturalnych w Polsce moga by¢ niemieckie organizacje branzowe z siedziba w Polsce
wspblrealizujace cele Towarzystw Spoleczno Kulturalnych Niemcéw na danym
terenie.

3. Czlonkami wspierajacymi Zwiazku Niemieckich  Stowarzyszen  spoleczno
Kulturalnych w Polsce moga by¢:

a) inne organizacje niemieckie w Polsce, ktérych dzialalno§¢ ma charakter lokalny i
ogodlnokrajowy,

b) pokrewne do Zwiazku organizacje zagraniczne majace cheé wspieraé dzialalno§é
ZNSSK w Polsce.

{8
. O przyjeciu w poczet czlonkéw Zwiazku decyduje Zjazd Delegatéw poszczegélnych
Towarzystw wojewodzkich, ktéory nosi nazwe ,Rada Zwigzku Niemieckich
Stowarzyszen Spoleczno Kulturalnych w Polsce®.
. Przyjecie nastepuje na podstawie uchwaly Rady Zwigzku.
. Czlonkowie Zwiazku Niemieckich Stowarzyszeni Spoleczno Kulturalnych w Polsce
reprezentowani sa w jego wladzach na zasadach okreslonych w niniejszym statucie.

—
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§9

1. Czlonkami Zwiazku moga byé Towarzystwa Spoteczno —Kultrualne Niemcow w
Polsce i inne organizacje wymienione w § 7 Pkt 1, 21 3 na podstawie uchwaly swego
zarzadu mOwiacej o gotowosci wstapienia do Zwiazku.

2. Przyjecie nastepuje na posiedzeniu Rady Zwiazku zwykla wigkszosécia gloséw przy
obecnosci dwoch trzecich uprawnionych do glosowania.

3. W razie wydania uchwaly odmawiajace] przyjecia, ubiegajacy sie o czlonkostwo w
Zwigzku moze po uplywie szesciu miesiecy od daty powziecia odmowne] uchwaly
ubiegad si¢ ponownie o przyjecie do Zwiazku.

4. Podmiot ubiegajacy si¢ o czlonkostwo w Zwiazku, spelniajacy kryteria organizacji
mniejszosci niemieckiej, po zlozeniu zaakceptowanego przez Rade wniosku o ,
czlonkostwo, a przed podjeciem przez Rade Zwigzku uchwaly w sprawie przyjecia w r‘_\
charakterze czlonka zwyczajnego, uzyskuje status czlonka kandydata, na okres lat
dwoch.

§ 10
Czlonek Zwigzku ma prawo:
1- wybierac i1 by¢ wybieranym do wiadz Zwiazku;
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2- kotzystal z lokalu, utzadzen i $rodkéw Zwizzku na zasadach okreslonych przez
Zarzad Ziwiazku;
3- wystapi¢ ze Zwiazku przez zlozenie pisemnego o$wiadczenia Zarzadowi Zwiazku.

§ 11
Czlonek Zwigzku Niemieckich Stowarzyszen jest zobowigzany w sposdb sumieny i
godny:
1- bra¢ udzial w pracach podjetych dla realizacji statutowych celéw i zadan Zwiazkuy;
2- przestrzegaé postanowied niniejszego Statutu oraz uchwal i innych aktéw
decyzyjnych wewnetrznych Zwigzku;
3- wplacaé terminowo skladki czlonkowskie.

§12
1. Utrata czlonkostwa Zwiazku Niemieckich Stowarzyszen nastepuje w wypadkach:

1- rozwigzania Zwiazku;

2- wystapienia czlonka ze Zwigzku;

3- skreslenia czlonka z listy cztonkéw Zwigzku z powodu dtugotrwalego, zawinionego -
nieuczestniczenia w pracach Zwiazku lub nieptacenia skladek czlonkowskich przez
okres dhuzszy niz trzy miesiace;

4- wykluczenia czlonka ze Zwigzku z powodu razaco zawinionego natruszenia Statutu,
uchwal i innych aktéw

decyzyjnych wladz Zwigzku, badz dzialania na szkode Zwiazku.
2. W przypadkach opisanych w ustepie 1 pkt. 3 i 4 niniejszego paragrafu, czlonkostwo w
Zwiazku moze zostaé zawieszone do czasu podjecia ostatecznej uchwaly w sprawie.

§13

1. Utrata czlonkowstwa stowarzyszenia w Zwiazku nie nastepuje na skutek ustapienia,
$mierci lub odwolania delegata do Rady Zwiazku. Podmiot delegujacy wybierze w
takiej sytuacji nowego delegata w trybie okreslonym w niniejszym statucie.

2. W przypadku ustapienia, $mierci lub odwotania delegata, mandat wygasa. Jesli taka
osoba byla czlonkiem Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej, Rada Zwiazku przeprowadza
na najblizszym posiedzeniu wybory uzupelniajace.

3. Wygasniecie mandatu potwierdza Zarzad Zwiazku uchwala.

§ 14

1. Uchwate w sprawie skredlenia lub wykluczenia czlonka z listy czlonkow Zwiazku
podejmuje Rada Zwigzku zwykla wickszoscia gloséw przy obecnosci co najmniej
dwéch trzecich cztonkéw Rady, a w sytuacjach naglych réwniez Zarzad Zwiazku.

2. Od uchwaly Zarzadu skreslony lub wykluczony moze w terminie czternastu dni od
dorgczenia mu uzasadnionej decyzji o wykluczeniu odwolaé sie do Rady Zwiazku,
ktéra rozstrzyga ostatecznie.

3. Przepisy ustepow 1 1 2 w zwigzku z § 12 ust. 1 pkt. 3 1 4 1 ust. 2 stosuje sig
odpowiednio wobec delegatéw, cztonkdéw Zarzadu i Komisji Rewizyjne;.

ROZDZIAL. IV
WELADZE ZWIAZKU NIEMIECKICH STOWARZYSZEN , ICH WYBOR,
UZUPELNIANIE ICH SKEADU ORAZ ICH KOMPETENCIE
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§15

Wladzami Zwiazku Niemieckich Stowarzyszen sa:

1- Zjazd Delegatéw Niemieckich Towarzystw Spoleczno Kulturalnych w Polsce zwany

"Rada Zwiazku Niemieckich Stowarzyszen Spoleczno Kulturalnych w Polsce”;

2- Zarzad Zwiazku Niemieckich Stowarzyszen w Polsce;
3- Komisja Rewizyjna.

§16

. Najwyzsza wladzg Zwiazku jest Rada Zwiazku Niemieckich Stowarzyszen Spoleczno
Kulturalnych w Polsce, ktéra tworzg z glosem decydujacym delegaci wybrani i
delegowani przez Zarzady niemieckich organizacji bedacych czlonkami zwyczajnymi
Zwiazku, a z glosem doradczym inni czlonkowie.

. W sklad Rady Zwiazku wchodza delegaci poszczegdlnych organizacji w liczbie
jednego na kazde rozpoczete 2500 czlonkéw placacych skladki w danej organizacji.
Na kazde zadanie Zarzadu Zwiazku poszczegélne organizacje winny udokumentowaé
liczbe swoich czlonkéw placacych skladki. W przypadku nie udokumentowania liczby
cztonkéw placacych skladki przyjmuje sie, ze organizacja reprezentowana jest przez
jednego delegata, dysponujacego jednym glosem. Kadencja delegata trwa 4 lata. Po jej
uplywie delegat reprezentuje swoja organizacje w dalszym ciagu, az do dnia wskazania
nowego delegata przez Zarzad danej organizacji.

. Rada Zwiazku Niemieckich Stowarzyszenn odbywa swoje zwyczajne zjazdy wedlug
potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w roku kalendarzowym. Na wniosek 2/3
czltonkéw Rady albo tez na wniosek komisji rewizyjnej moga by¢ zwolane zjazdy
nadzwyczajne. W tym przypadku Zarzad ma obowiazek zwotaé Zjazd Nadzwyczajny
w terminie jednego miesigca od daty zgloszenia wniosku.

. Hlo$¢ gloséw przypadajacych poszczegblnym organizacjom w glosowaniach Rady
Zwiazku ustala si¢ w ten sposéb, iz na kazda rozpoczeta liczbe 250 czlonkéw
placacych skladki w danej organizacji przypada jeden glos.

. W przypadku, gdy organizacja reprezentowana jest w Radzie Zwiazku przez wiece)
anizeli jednego delegata glosy przypadaja w rownej ilosci kazdemu z delegatéw. W
przypadku, gdy nie mozna rozdzieli¢ gloséw pomiedzy delegatéw w réwnej ilosci,
decyzje o tym, kto wykonuje prawo glosu w czeéci niedajacej si¢ podzieli¢ podeymuje
Zarzad danej organizacji informujac o tym Zarzad Zwiazku przynajmniej na miesiac
przed planowanym terminem posiedzenia Rady. W braku wskazania przez
Zarzad osoby wykonujace] prawo glosu w czesci niedajacej sie podzieli¢, delegaci
danej Organizacji przed rozpoczeciem obrad obowiazani sa jednogloénie wskazac taka
osobg. W braku opisanych wyzej rozstrzygnie¢ dana organizacja nie wykonuje w te)
czedci prawa glosu.

. W przypadku, gdy dana organizacja reprezentowana jest w Radzie Zwiazku przez
wickszg liczbe delegatow, wsrdd kazdych pigciu delegatéw jeden z nich winien by¢
osoba w wieku do 35 lat.

§17

Do zadan Rady Zwiazku nalezy:

1 - rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu Zwiazku, Komisji Rewizyjne] oraz udzielanie
absolutorium ustepujacemu Zarzgdowi Zwiazku;

2 - wybér Zarzadu Zwiazku w sktadzie od pieciu (5) do dziewieciu (9) oséb, z tym, ze w
sklad Zarzadu z mocy niniejszego statutu powinny wchodzié 3 osoby wybrane spoéréd
delegatéw 2z wojewddztwa opolskiego, 2 osoby wybrane sposréd delegatow z
wojewodztwa $laskiego, 1 osoba wybrana sposréd delegatéw z wo]ewodztwa warminsko
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— mazurskiego, 1 osoba wybrana spo$réd  delegatéw <z wojewddztw
zachodniopomorskiego, pomorskiego i kujawsko — pomorskiego, 1 osoba sposréd
delegatéw z wojewddztw wielkopolskiego, t6dzkiego, lubuskiego i dolnoslaskiego oraz
Komisji Rewizyjnej w skladzie (3) trzech oséb, na okres 4 lat; na mocy niniejszego Statutu
czlonkiem Zarzadu VdG jest kazdoczesny Przewodniczacy Zwiazku Mlodziezy
Mniejszosci Niemieckiej w Rzeczpospolitej Polskiej;

3 - uchwalenie Statutu Zwigzku oraz wprowadzenie zmian w jego tresci;

4 - wytyczenie gtéwnych kierunkéw prac Zwiazku;

5 - ustalanie wysokosci skladek cztonkowskich oraz wpisowego;

6 - podjecie uchwaly o rozwiazaniu Zwiazku;

7 - podejmowanie uchwat w innych sprawach przewidzianych w niniejszym Statucie.

§18
1. Otganem kierujacym Zwiazkiem w okresach miedzy zjazdami Rady jest Zarzad

Zwigzku Niemieckich Stowarzyszen.

2. Zarzad Zwiazku jest wlasciwy we wszystkich sprawach statutowo nie zastrzezonych na
rzecz innych wladz Zwiazku, a w szczegolnosci :

1- wybiera i odwoluje ze swego grona przewodniczacego - Prezydenta Zwiazku - na
okres 2-lat; ponowny wybdr w tej same]j kadencji Zarzadu jest dopuszczalny za
zgoda wiekszosci czlonkOw Zarzadu, trzech zastepcodw przewodniczacego;
pozostale osoby wystepuja w Zarzadzie jako jego czlonkowie.

2- opracowuje plany dziatalnoéci Zwiazku zgodnie ze Statutem i uchwalami Rady
Zwiazku, zabezpiecza ich realizacje przy pomocy czlonkéw Niemieckich
Towarzystw, a takze w toku tych dzialan 2z doradztwa oséb nie bedacych ich
czlonkami;

3- zwoluje Zjazd Rady oraz uchwala zasady jego przebiegu;

4- (skreslony)

5- sprawuje zarzad majatkiem Zwiazku;

6- ustala budzet Zwiazku, odpowiada za prawidlows jego realizacje oraz
sprawozdawczosé

7- moze zatrudnia¢ i zwalniaé pracownikéw etatowych Zwiazku, ustala zakresy ich
czynnosci, nadzoruje wykonywanie obowiazkéw pracowniczych i wnioskuje o
pociagniecie do odpowiedzialnosci;

8- sklada raz w roku sprawozdanie ze swej dzialalnoéci Radzie; na jej zadanie moze to
czyni¢ wezesniej 1 czesciej;

3. Posiedzenia Zarzadu Zwiazku odbywaja sie¢ w miare potrzeby, ale nie rzadziej niz
cztety razy w roku. Moga si¢ odbywaé réwniez poza siedziba Zarzadu.
4. Przewodniczacy Zarzadu Zwigzku:

1- zwoluje posiedzenia Zarzadu Zwiazku;

2- otganizuje prace Zarzadu, w tym ustala zakresy zadan zastepcéw i kieruje biezacymi
sprawami Zwigzku;

3- zalatwia inne czynno$ci przewidziane w dalszych przepisach niniejszego Statutuy;

4- w przypadku jego nieobecnosci posiedzenie moze zwolaé jego zastepca.

§19
\(ﬂ\ 1. Do zadan Komisji RewizyjnejZwigzku nalezy:

| 1- dokonanie wyboru przewodniczacego te) Komisji i jego zastepcy;

2- skontrolowanie przynajmniej taz w roku dzialalnoéci statutowej i finansowej oraz
stanu fmajatkowego Zwigzku Towa.tzystw
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3- skladanie na zjezdzie Rady raz w roku sprawozdania ze swej dzialalnosci izglaszanie
stosownych wnioskéw;
4- zwolywanie nadzwyczajnych posiedzen Zarzadu 1 Rady Zwigzku w wypadku
stwierdzenia
istotnych nieprawidlowosci w dziatalnosci Zwigzku,
5- podejmowanie czynnosci stuzgcych analizie 1 wyjasnianiu nieprawidtowosci w
dzialaniach organizacii,
cztonkéw Zwigzku.
2. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo braé udzial w posiedzeniach Zarzadu
Zwigzku z glosem doradczym.
3. Czynnosci, o ktérych mowa w ustepie 1 pkt 5 Komisja Rewizyjna moze wykonywac
samodzielnie, badZ przy pomocy powolanego przez siebie zespotu.

ROZDZIAL. V

REPREZENTOWANIE ZWIAZKU NIEMIECKICH STOWARZYSZEN,
ZACIAGANIE ZOBOWIAZAN MAJATKOWYCH,
WARUNKI WAZNOSCI I TRYB GLOSOWANIA

§ 20
1. Zwiazek Niemieckich Stowarzyszen jest reprezentowany na zewnattz przez
przewodniczacego Zarzadu, a W jego zastepstwie przez innego upowaznionego przez
Zarzad czlonka Zatzadu lub Rady;
2. Zarzad moze ustanowi¢ Pelnomocnika Zatzadu do teprezentowania Zwiazku
w okreslonym zakresie. Ustanawiajac Pelnomocnika Zarzadu ustala zakres przedmiotowy
dzialalno$ci oraz kompetencje.

§ 21

1. Oswiadczenia woli w imieniu Zwigzku w zakresie zarzadu mieniem , a takze w innych
sprawach statutowych Zwigzku skladaja dwaj czlonkowie Zarzadu Zwiazku lub jeden
czlonek tego Zarzadu i1 osoba upowazniona na podstawie pelnomocnictwa
(pelnomocnik).

2. Zarzad Zwiazku moze udzielié Prezydentowi Zwiazku badZ Dyrektorowi Biura
upowaznienia do jednoosobowego sktadania o§wiadczest woli w zakresie prowadzenia
biezacej dziatalnosci Zwiazku.

3. Jezeli czynno$¢ prawna przekraczajaca zakres biezacej dzialalnosci Zwiazku moze
spowodowaé powstanie zobowiazan majatkowych, do jej skutecznodci potrzebna jest
wstepna akceptacja Dyrektora Biura, a w razie jej braku lub odmowy - uchwala
Zarzadu.

§ 22 «

Jezeli przepis szczegdlny nie stanowi inaczej : \

1. uchwaly Zarzadu i Komisji Rewizyjnej podejmowane sa w glosowaniu jawnym zwykla
wigkszoscia glosOw, w obecno$ci co najmniej potowy skladu osobowego. Uchwaly
Rady podejmowane sa w glosowaniu jawnym zwykla wiekszoscia gtoséw w obecnosci
najmniej potowy skladu osobowego, a w drugim terminie, wyznaczonym nie p&Znicj \J
niz po siedmiu dniach - w obecnodci co najmniej jednej trzeciej skladu osobowego.
Glosowanie tajne zarzadza sig, jezeli jedna z 0sOb uprawnionych tego zada; .

2. glosowanie wyborcze jest tajne, chyba Ze wszyscy obecni na posiedzeniu delegaci . F
wyrazg zgode na glosowanie jawne, decyduje zwykla wiekszos¢ gloséw; w razie

1 /
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réwnosci gloséw przeprowadza si¢ ponowne glosowanie ,a przy powtérnej réwnosci
gloséw decyduje wynik losowania;

3. czlonkowie okres§lonej wladzy (organu) Zwiazku powiadamiani sa o terminie 1 miejscu
posiedzenia w sposéb zwyczajowo przyjety w Zwiazku, w tym za posrednictwem
poczty elektronicznej, nie pdZniej niz na jeden tydzieni przed zamierzonym
posiedzeniem;

4. obrady wladz Zwiazku sa protokolowane; do protokolu zalacza si¢ teksty podjetych
decyzji 1 uchwal; protokoly przechowuje wedlug kolejnosci Zarzad Zwiazku.

ROZDZIAZ. VI
SPOSOB UZYSKIWANIA SRODKOW FINANSOWYCH ORAZ USTANAWIANIA
SKELADEK CZX ONKOWSKICH I WPISOWEGO

§ 23

Srodki finansowe Zwiazku pochodza z:

1- sktadek cztonkowskich i wpisowego poszczegdlnych Towarzystw;

2- darowizn, spadkdéw, zapiséw, dochoddéw z majatku Zwiazku oraz ofiarnosci
publiczney;

3- dotacji i subwencji;

4- prowadzenia dzialalnosci gospodarczej,

5- realizacji zadan publicznych.

§ 24
1. Wysokos¢ skladek cztonkowskich i wpisowego ustala Rada Zwiazku.
2. Skladki czlonkowskie platne sa w okresach kwartalnych, a wpisowe w terminie jednego
miesiaca po przyjeciu na czlonka Zwigzku.

§24a

Zabrania sie:

- udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzafi majatkiem stowarzyszenia w
stosunku do ich czlonkéw, czlonkéw organdw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi
pracownicy pozostaja w zwigzku malzefiskim albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sa zwiazani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej "osobami bliskimi",

- przekazywania majatku stowarzyszenia na rzecz ich czlonkéw, czlonkdéw organdw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to mnastepuje bezplatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

- wykorzystywania majatku stowarzyszenia na rzecz ich czlonkéw, czlonkéw organdw
lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, chyba Ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu
stowarzyszenia,

- zakupu na szczegdlnych zasadach towaréw lub uslug od podmiotéw, w ktérych

uczestnicza czlonkowie stowarzyszenia, czlonkowie ich organéw lub pracownicy oraz
ich osoby bliskie.
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ROZDZIAY. VII
ZASADY DOKONYWANIA ZMIAN STATUTU, SPOSOB ROZWIAZYWANIA
SIE. ZWIAZKU TOWARZYSTW

§ 25
O zmianie niniejszego statutu oraz o rozwiazaniu Zwiazku decyduje Rada Zwiagzku w
glosowaniu tajnym, wigkszoscia ( 2 /3 ) gloséw w obecnosci co najmniej dwoch
trzecich (2/3) skladu osobowego a w drugim terminie, wyznaczonym nie pdzniej niz
po siedmiu dniach w obecnosci co najmniej polowy sktadu osobowego.

. W razie podjecia uchwaly o rozwigzaniu Rady, Rada ta podejmuje jednoczecenie

uchwale o przeznaczeniu swojego majatku na cele Towarzystw i wybiera komisje
likwidacyjna do jego likwidacji.

ROZDZIAY. VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 26

. Zwiazek moze by¢ czlonkiem organizacjii miedzynarodowych stanowiacych jego

odpowiednik, zrzeszajacych niemieckie stowarzyszenia spoleczno - kulturalne, a takze
innych organizacji migdzynarodowych grupujacych mniejszosci narodowe i etniczne.
Uchwate o wstapieniu podejmuje Rada Zwiazku.

. W sprawach nie unormowanych niniejszym Statutem obowiazuja przepisy ustawowe

dotyczace stowarzyszet w Polsce.

§ 27
Administracyjno - techniczna obslige Zwiazku sprawuje Biuro Zwigzku ktdrym
kieruje Dyrektor Biura Zwigzku powolany i odwotany przez Zarzad Zwiazku.
Dyrektor Biura realizuje uchwaly Zarzadu i dziala w granicach budzetu ustalonego
przez Zarzad.
Zasady zatrudnienia i wynagradzania pracownikéw Biura ustala Zarzad Zwigzku w
porozumieniu z Dyrektorem Biura.
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