Zalecenia Zwigzku Niemieckich Stowarzyszen Spoleczno-Kulturalnych w Polsce do projektéw
skladanych na rok 2025 do Federalnego Ministerstwa Spraw Wewnetrznych Republiki
Federalnej Niemiec (BMI)

I. Informacje og6lne

1. Projekty dofinansowywane przez BMI za posrednictwem VdG powinny wpisywaé si¢ w wizje
zawarta w Strategii Rozwoju Mniejszosci Niemieckiej: Mniejszos¢ Niemiecka w Polsce to
samodzielna, zorientowana na przyszilo$¢ i otwarta wspoélnota, ktora pielegnuje i podtrzymuje
swoja tozsamos$¢, kulture i jezyk w gronie aktywnych osob reprezentujacych wszystkie grupy
spoleczne. Stanowimy cze$S¢ tolerancyjnego i réznorodnego spoleczenstwa, w Kktorym
partycypujemy, a z przyznanych mu praw w pelni korzystamy (dokument strategii dost¢pny:
https://vdg.pl/dokumenty-wewnetrzne-vdg/)

2. Projekty, ze szczegdlnym uwzglednieniem projektow jezykowych i mtodziezowych, powinny by¢
skierowane przede wszystkim do cztonkéw mniejszosci niemieckiej i ich krewnych, ktérzy podtrzymuja
i pielegnujg jezyk niemiecki, kulture i tozsamo$é. Finansowanie bedzie przyznawane na projekty
przysztosciowe, ktore kieruja si¢ powyzszymi wytycznymi.

3. Wszystkie aktualne dokumenty dotyczace sktadania i rozliczania projektow znajduja si¢ na stronie
internetowej https://vdg.pl/wnioski-wzory-dokumentow/.

4. Projekty sg sktadane w ramach nastepujgcych obszaréw roboczych (Arbeitsfelder):
4.1. AF 10 Praca etnokulturalna

4.1.1. Praca etnokulturalna

Cel: ,,Mniejszos¢ niemiecka reprezentuje i zyje swojg etnokulturows tozsamoscia”

Przyklady dziatan: ozywienie domow spotkan (Begegnungsstéttenarbeit), spotkania kulturalne
i Swiateczne, itp.

Wymagany w tym obszarze procentowy udziat $srodkw wilasnych lub srodkéw podmiotéw trzecich
jest zroznicowany: spotkania bozonarodzeniowe i adwentowe — 25% lacznych wydatkow, dziatania
aktywizujace spoteczno$¢ (np. spotkania kulturalne, uroczystosci jubileuszowe itp.) — 40% wydatkow.

4.1.2. Koszty administracyjno-biurowe
Cel: ,,Wsparcie funkcjonowania organizacji Mniejszo$ci Niemieckiej w Polsce”

Sktadanie zapotrzebowania na koszty administracyjno-biurowe odbywa si¢ zgodnie z wytycznymi
okre$lonymi w odregbnym dokumencie, 0 ktorym organizacje zostang poinformowane. Wsparcie w tym
zakresie musi by¢ adekwatne w odniesieniu do aktywnos$ci danej organizacji, tzn. wskazane jest np. nie
wynajmowanie w sposob staly pomieszczen, ktore sa rzadko wykorzystywane, albo powierzchni, ktore
sa wykorzystywane tylko sporadycznie.

4.2. AF 20 Praca mlodziezowa

Cel: ,,Mlodziez odgrywa aktywna role¢ w zyciu spotecznym zar6wno wewngtrz mniejszo$ci niemieckiej,
jak i na zewnatrz”

Przyktady dziatan: szkolenia dla aktywnych przedstawicieli mlodziezy, zaangazowanie w prace
organizacji mniejszosci niemieckiej, organizacja czasu wolnego, seminaria i konferencje z elementami
etnokulturowymi (historia Niemiec, kultura, jezyk itp.), obozy mlodziezowe, spotkania
miedzynarodowe z przedstawicielami mtodziezy mniejszosci niemieckich z innych panstw.
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Wymagany procentowy udziat §rodkéw wlasnych lub $§rodkéw podmiotéw trzecich w projektach
mtodziezowych wynosi przynajmniej 15% wydatkow.

4.3. AF 30 Wsparcie jezyka niemieckiego

Cel: ,,Mnigjszo$¢ niemiecka poshuguje si¢ jezykiem niemieckim, a jej cztonkowie identyfikujg si¢ ze
SWoja grupa etniczng poprzez ten jezyk.”

Przyktady dziatan: kursy jezykowe, noce bajek, konkursy recytatorskie, itp.

Wymagany procentowy udziat sSrodkow wlasnych lub srodkéw podmiotéw trzecich w tym obszarze
wynosi przynajmniej 15% kosztow.

4.4. AF 40 Wsparcie organizacji

Sktadanie zapotrzebowania na wsparcie samoorganizacji odbywa si¢ zgodnie z wytycznymi
okreslonymi w odregbnym dokumencie.

We whniosku wymagany jest wkiad wlasny / trzeci i nalezy poda¢, ktére place sa finansowane przez
MSWIA i z innych srodkéw podmiotow trzecich.

4.5. AF 69 Wsparcie elit

Cel: Szczegblnie wykwalifikowani cztonkowie mniejszo$ci niemieckiej aktywnie reprezentujg interesy
mniejszo$ci niemieckiej zar6wno wewnetrznie, jak i zewnetrznie.

Wymagany procentowy udziat srodkéw wlasnych lub §rodkéw podmiotow trzecich w tym obszarze
wynosi przynajmniej 15% kosztow.

I1. Planowanie projektéw

1. Na rok biezgcy projekty planuje si¢ wczeSniej z rocznym wyprzedzeniem.

2. We wniosku nalezy zamiesci¢ dane kontaktowe osoby odpowiedzialnej za projekt.

3. Kazdy wniosek sktada si¢ z cze$ci merytorycznej (opisowej) oraz finansowej (plan finansowy).
4.1. Cze$¢ merytoryczna

W tej czgsci projektu nalezy podac nastepujace informacje:

4.1.1. Opis: krotki opis projektu, opis problemu i rozwigzania tego problemu, jaki ma si¢ zamiar
osiggna¢ poprzez zrealizowanie projektu; opis poszczegolnych etapow projektu (w jaki sposob projekt
zostanie zrealizowany), harmonogram dziatan (mozna dotaczy¢ jako osobny dokument).

4.1.2. Cele: prosze formutowac zgodnie z ponizszymi wytycznymi (wedtlug metody SMART).
Cele powinny by¢:

S — sprecyzowane, to znaczy ich opis musi by¢ konkretny, musimy jasno wiedzie¢ czego cel dotyczy i
co chcemy osiagna¢; cel ma by¢ okreslony w sposob konkretny i jednoznaczny

M — mierzalne, a wiec faktycznie mozliwe do wyliczenia; musimy okres$li¢c mozliwo$¢ sprawdzania
postgpow na drodze do realizacji celow; wazne jest to, abySmy mieli jasno$¢ co do tego po czym
poznamy, ze cel zostat osiagnigty

A — atrakcyjne i ambicjonalne; to takie cele, ktore niosa wyzwanie, ale takze ich realizacja daje nam
wymierne korzysci



R — realistyczne, czyli mimo wszelkich ambicji cele musza by¢ mozliwe do zrealizowania
T — terminowe, z okreslong data, do jakiej chcemy zrealizowac¢ nasz cel; nalezy ustali¢ harmonogram

4.1.3. Dodatkowo do wszystkich projektow z elementami nauki jezyka musi by¢ dotgczone Curriculum
czyli ramowy program nauczania jezyka w projekcie, z ktérego jasno wynika, ze w projekcie sg
elementy nauczania j¢zyka niemieckiego.

4.1.4. Grupa docelowa — do kogo ma by¢ skierowany projekt, wiek grupy, skad jest grupa,
przynalezno$¢ do mniejszo$ci niemieckiej.

4.1.5. Tlo$¢ uczestnikow.
4.1.6. Okres/ czas trwania projektu: kiedy doktadnie projekt bedzie miat miejsce, jak dlugo bedzie trwal.
4.1.7. Miejsce realizacji: miejscowos¢, wojewodztwo, ewentualnie adres osrodka.

4.1.8. Kryteria skutecznosci. We wszystkich projektach powinniSmy definiowa¢ i ustali¢ kryteria
skutecznosci (Erfolgskriterien). W tym przypadku kryteriami skutecznosci sg fakty i zjawiska
dowodzace, ze planowana przez nas zmiana faktycznie nastapi. We wniosku nalezy poda¢ ilo$ciowe
kryteria skutecznos$ci (np. ilos¢ zgloszen uczestnikow projektu, ilos¢ artykutow i relacji medialnych,
ilos¢ DFK uczestniczagcych w projekcie itp.) i jako$ciowe Kryteria skutecznosci (np. poprawa
artystycznego i jezykowego poziomu grup kulturalnych, poprawa znajomosci jezyka niemieckiego).

Erfolgskriterien Beispiele:

guantitativ:

- mindestens x Artikel in den traditionellen Medien

- mindestens x Informationen in sozialen Netzwerken

- in dem Projekt werden mindestens xxx Kinder im Alter von x-xx Jahren teilnehmen

- mind. X neue Mitglieder

- Am Projekt nehmen insgesamt xx junge Personen aus den Reihen der Deutschen Minderheit teil.

qualitativ:

- Die Kinder verstehen die Anweisungen des Lehrers wahrend des xxx und kénnen ihnen folgen.

- 50 % der Kinder kann die kulturelle Vielfalt Schlesiens mit eigenen Worten kurz beschreiben.

- Die meisten Teilnehmer erlernen den Fachwortschatz zum Thema ,, XXX “

- Die meisten Jugendlichen kénnen durch entsprechende Intonation ihre AuRerungen besser gliedern,
verschiedene Inhalte besser akzentuieren und ihre Emotionen ausdriicken.

- Die meisten Jugendlichen benutzen aktiv die deutsche Sprache beim Austausch Uber die eigene
Identitat und die Zugehorigkeit zu der deutschen Minderheit.

4.1.9. Wazne! Podane kryteria skutecznosci powinny by¢ weryfikowalne i mozliwe do udowodnienia!
Prosze okresli¢ sposob wykazania (np.: lista uczestnikdw, kwestionariusze, dokumentacja fotograficzna,
testy jezykowe, prace wykonane przez uczestnikow wykazujace nauczenie si¢ materiatu, itp.).

4.2. Plan finansowy

4.2.1. Plan finansowy powinien zawiera¢ mozliwie doktadne dane dotyczace kosztow i kierowac si¢
zasada celowosci, ekonomicznosci, oszczednosci i racjonalnos$ci wydatkowania §rodkow.

4.2.2. Wnioskodawca musi uja¢ we wniosku planowane $rodki wiasne lub $rodki trzecie, a przy tym
réwniez podaé zrodto pochodzenia $rodkéw trzecich i przypisac je do planowanych wydatkéw (np.: 50
uczestnikow x 45 PLN z BMI / 4000 PLN z MSWiA). Dla kazdego z obszarow podano wyzej udziat
procentowy srodkéw wilasnych.

4.2.3. Wplaty uczestnikéw projektu nalezy wpisac jako Srodki trzecie!




4.2.4. Pracy wolontariuszy nie mozna traktowac jak srodkéw wiasnych ani jako srodkéw osob trzecich.
4.2.5. Wydatki nalezy wpisa¢ do tabeli dzielgc je na honoraria, koszty podrdzy, koszty rzeczowe.

4.2.6. Kazdy wydatek nalezy opisa¢, podajgc podstawe wyliczenia i szacowang ilo$¢ (np. uczestnikow,
ilosci noclegow). Przyktadowym kosztem rzeczowym moze by¢ np. wynajem sali konferencyjnej, ktory
opisujemy nastepujaco: ilo§¢ godzin x stawka godzinowa (np. 3 godziny x 25 PLN brutto).

4.2.7. Wszystkie wydatki w kosztorysie musza by¢ szczegdlowo rozbite na osobne pozycje (np.
wynajem sali, naglo$nienie, projekt ulotki, druk).

4.2.8. Plan finansowy przygotowywany jest w Euro, wedlug kursu wymiany 4,34 PLN = 1 Euro
(kurs obowiazujacy w 2024r.).

4.2.9. W przypadku zakupu ustug, rzeczy ruchomych i srodkow trwatych, oprocz obowigzujacego prawa
krajowego nalezy réwniez stosowac niemieckie przepisy prawa zaméwien publicznych:

- Przy wartos$ci ustugi ponizej 3.500,00 PLN (bez podatku VAT) jest wymagane przeprowadzenie
analizy cen (poréwnanie w sklepach internetowych — zrzuty ekranu).

- W przypadku ustugi o szacunkowej warto$ci zamowienia od 3.500,00 PLN do 108.000,00 PLN (bez
podatku VAT) wymagane sg co najmniej 3 oferty firm wraz z uzasadnieniem wyboru konkretnej oferty
(Vergabeprotokoll).

- W przypadku ustugi o szacunkowej wartoSci zaméwienia przekraczajgcej 108.000,00 PLN (bez
podatku VAT) wymagane jest przeprowadzenie oficjalnego przetargu z wyboru oferty.

4.2.10. Zmiany w planie finansowym w trakcie realizacji projektu: poszczegdlne wydatki w planie
finansowym moga by¢ przekroczone o maksymalnie 20%, pod warunkiem, ze przekroczenie to zostanie
pokryte z oszczednosci w innych wydatkach planu finansowego. Dotyczy to kazdej pozycji wykazanej
w planie finansowym, za wyjatkiem wynagrodzen i honorariéw. Wszelkie dalsze odstepstwa od planu
finansowego (w szczegdlnoSci wprowadzenie nowych pozycji do planu finansowego) wymagaja
uprzedniej pisemnej zgody. Wniosek o zmiane musi wptyna¢ droga elektroniczng do ZNSSK najpdzniej
do dnia 30.06.2025 i / lub 15.10.2025. Zmiany wraz z ich uzasadnieniem oraz zaktualizowany plan
finansowy nalezy przekaza¢ do ZNSSK droga elektroniczng na adres: projekte@vdg.pl. Strona
niemiecka musi wyrazi¢ zgode na przedstawione zmiany w planie finansowym.

4.2.11. Koszty transportu: jako koszty transportu w ramach projektu kwalifikuje sig:

- srodki komunikacji publiczne;j: bilety drugiej Klasy;

- przelicznik kilometrowy zgodnie z obowigzujacym w Niemczech prawem wynosi 0,20 Euro — co po
kursie 4,34 daje 0,87 PLN/km, nie mozna jednak wyptaci¢ wigcej niz 130,00 Euro

- koszty transportu (firma przewozowa) — w przypadku kosztow transportu przekraczajacych kwote
3.500,00 PLN nalezy przedtozy¢ 3 oferty.

W kosztach podr6zy mozna rozliczyé tylko najkrotsza trase przejazdu z punktu A do B.

4.2.12. Honoraria: Koszty personalne i honoraria nalezy rozbi¢ we wszystkich projektach zgodnie z
przyjetymi wytycznymi (stawki godzinowe). Wysoko$¢ honorariéw prosimy uzasadni¢ oczekiwanymi
kwalifikacjami, np. 1 osoba x 5 godzin x stawka godzinowa, kwalifikacje: xxx.

Honoraria ustala si¢ wg przyjetej tabeli honorariéw. Nalezy pamigtac, ze wartosci w tabeli sa
warto$ciami maksymalnymi, ktére nie powinny zosta¢ przekroczone, ale tez nie w pelni wykorzystane.
Planujac wysoko$¢ honorariow zaleca sie ich ustalenie na poziomie takim samym jak w 2024 roku.

4.2.13. Wynagrodzenie pracownikow: pracownicy zatrudnieni na etatach w organizacjach mniejszosci
niemieckiej moga otrzymaé¢ dodatkowe wynagrodzenie od pracodawcy tylko na podstawie umowy
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zlecenie oraz pod warunkiem, ze praca bedzie wykonywana poza godzinami pracy w ramach etatu, na
urlopie lub w weekendy.

4.2.14. Spotkania bozonarodzeniowe: Maksymalna stawka za poczgstunek wynosi 35,00PLN od
osoby.

4.2.15. Konkursy i nagrody: Nagrody w konkursach moga by¢ finansowane TYLKO ze srodkow
trzecich. Aby to potwierdzi¢ nalezy przedstawi¢ umowe z dotacjodawcag Srodkéw trzecich, z ktorej
wynika, ze czes$¢ dotacji jest przeznaczona na nagrody.

4.2.16. Wnioskodawca zobowigzuje si¢ w ramach kontaktow ze $rodkami masowego przekazu,
wystapien na konferencjach, posiedzeniach, spotkaniach, w sprawozdaniach, publikacjach, materiatach
reklamowych, na stronach internetowych i w mediach spoteczno$ciowych lub w razie wystgpienia
innych okolicznoéci do informowania o zrodle dofinansowania, uzywajac formuly: ,,Projekt
finansowany ze Srodkow Federalnego Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Ojczyzny za
posrednictwem Zwigzku Niemieckich Stowarzyszen Spoleczno-Kulturalnych w Polsce” i
odpowiednio w jezyku niemieckim: ,,Das Projekt wird mit Mitteln des Bundesministeriums des
Innern und fir Heimat durch den Verband der deutschen sozial-kulturellen Gesellschaften in
Polen finanziert” oraz zamieszczajac w materiatach promocyjnych logo Ministerstwa i VDG. Z
informacji powinno jasno wynikac, ze jest to projekt Mniejszosci Niemieckie;.

5. Przyklady projektow znajda Panstwo w zalacznikach na stronie internetowej ZNSSK:
https://vdg.pl/wnioski-wzory-dokumentow/

II1. Skladanie wnioskow
1. Termin sktadania wnioskdéw projektow na rok 2025 to 21.07.2024 do godziny 23.59.

2. Wnioski sktada si¢ na specjalnym formularzu (Einzelprojektliste BMI).

3. Whniosek z planem finansowym nalezy ztozy¢ w formie elektronicznej na adres mailowy ZNSSK:
projekte@vdg.pl

4. Zasady oceny formalnej i merytorycznej wnioskéw

Ocena wnioskéw o dofinansowanie sktada si¢ z dwoch etapow: oceny formalnej (wstepnej) wedhug
kryteriow okre$lonych w pkt 4.1. i merytorycznej wedtug kryteriow okreslonych w pkt 4.2. Do oceny
merytorycznej przekazane zostang tylko wnioski spetniajace kryteria formalne.

4.1. Ocena formalna wniosku

4.1.1. Oceng formalng wniosku o dofinansowanie przeprowadzaja pracownicy ZNSSK na podstawie
kryteriow oceny formalnej, informacji podanych przez wnioskodawce we wniosku oraz wyjasnien przez
niego udzielonych. Ocena polega na okresleniu czy wniosek spetnia dane kryteria.

4.1.2. W wyniku przeprowadzenia oceny formalnej wniosek moze zostac:

- skierowany do oceny merytorycznej — w przypadku spetnienia wszystkich kryteriow oceny formalnej
- skierowany do uzupeienia lub poprawy w zakresie kryteriow oceny formalnej, o ktérej mowa w pkt.
4.1.3.

- pozostawiony bez rozpoznania w przypadku, o ktbrym mowa w pkt. 4.1.6., co jest jednoznaczne z
brakiem mozliwosci skierowania do oceny merytorycznej i odrzuceniem wniosku.

4.1.3. Na etapie oceny formalnej bierze si¢ pod uwage nastgpujace kryteria:

- Spelnienie warunkéw uczestnictwa okreslonych w punktach powyze;.

- Ztozenie wniosku do 21.07.2024r. do godziny 23:59 droga mailowa na adres: projekte@vdg.pl
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- Wypetnienie wszystkich pol formularza wniosku - Einzelprojektliste BMI (wzér Einzelprojektliste na
stronie: https://vdg.pl/wnioski-wzory-dokumentow/).

- Kosztorys i harmonogram realizacji projektu zgodny z wytycznymi zawartymi w punktach powyze;.
4.1.4. Wniosek niespetniajacy wymogow oceny formalnej, o ktorych mowa w pkt 4.1.3. podlega
uzupehieniu w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od dnia otrzymania przez wnioskodawceg informacji
zwrotnej, na maila, z ktorego wniosek zostat przestany.

4.1.5. Wnioskodawca moze uzupehnic¢ lub poprawi¢ wniosek wylacznie w zakresie okreslonym przez
ZNSSK i nieskutkujacym istotng modyfikacja wniosku. Naniesione poprawki nalezy zaznaczy¢
czerwonym kolorem. Poprawiony wniosek nalezy odesta¢ na maila projekte@vdg.pl w terminie
wskazanym w pkt. 4.1.3.

4.1.6. Nieuzupetnienie btedow lub brakéw w wyznaczonym terminie lub wprowadzenie we wniosku
innych zmian niz wskazane przez ZNSSK do jego uzupehienia lub poprawy skutkuje jednoznacznym
odrzuceniem wniosku.

5.1. Ocena merytoryczna wniosku

5.1.1. Kryteria oceny

- syntetyczny opis projektu (0-2 pkt), analiza sytuacji i potrzeb odbiorcéw (0-2 pkt), uzasadnienie
potrzeby realizacji projektu (0-2 pkt), wptyw projektu na realizacje potrzeb (0-2 pkt), poprawnos¢ i
spojnos¢ opisu projektu (0-2 pkt)

- zgodnos$¢ sformutowanych celow z zatozeniami metody ,,SMART” (0-5 pkt)

- informacja o tym, w jaki sposob dziatania przeprowadzone w trakcie projektu przyczynig si¢ do
realizacji celow (0-3 pkt) i do realizacji ,,Strategii Rozwoju Mniejszo$ci Niemieckiej w Polsce na lata
2022-2027” (0-5 pkt)

- krétki opis grupy docelowej oraz zasiegu projektu, w tym okreSlenie ilo$ci 0s6b, ich wieku oraz
miejsca realizacji projektu (0-3 pkt)

- racjonalno$¢ i ekonomicznos¢ zaplanowanych wydatkow w stosunku do planowanych dziatan i
oczekiwanych rezultatow (0-3 pkt), zgodno$¢ z wytycznymi dot. planowania budzetu (0-3 pkt),
wykazanie wktadu wlasnego i trzeciego (0-3 pkt)

- realno$¢ zaplanowanych dziatan (0-2 pkt)

- poprawnos$¢ wskaznikow sukcesu projektu (Erfolgskriterien) — czy wskazniki sg obiektywnie mozliwe
do weryfikacji i odzwierciedlajg zatozone cele projektu (0-3 pkt)

- wskazanie kwalifikacji i dos§wiadczenia personelu proponowanego do realizacji zadania (0-3 pkt)

- poprawno$¢ i spojnos¢ wymaganych zatgcznikow, czyli harmonogramu realizacji projektu (0-2
pkt), oraz dodatkowo Curriculum w przypadku projektow z elementami nauki jezyka (0-3 pkt)

5.1.2. Oceny merytorycznej dokonuje komisja sktadajaca si¢ z:
- 3 pracownikow biura ZNSSK odpowiedzialnych za realizacje projektow BMI
- 3 reprezentantdw organizacji Mniejszo$ci Niemieckiej wyznaczonych przez Zarzad ZNSSK

5.1.3. Wnioski zaopiniowane przez Komisj¢ kierowane sg do akceptacji Zarzadu VDG, a nastgpnie do
grantodawcy — BMI. Ten dokonuje pierwszej oceny, po ktorej do organizacji moga zosta¢ przestane
pytania i prosby o uzupelienia wnioskow.
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5.1.4. Po dokonaniu poprawy wnioski ponownie kierowane sa do BMI i podczas rocznej
Jahresplanungskonferenz w obecnosci przedstawicieli VDG i poszczegolnych organizacji projekty sa
omawiane i oceniane.

5.1.5. Informacja o zatwierdzonych projektach pojawi si¢ nie wczesniej niz 1 listopada 2024.
IV. Realizacja i rozliczenie projektow

1. Podpisanie umowy na realizacj¢ projektu migdzy ZNSSK a wnioskodawca nastapi po uprzednim
podpisaniu umowy pomiedzy ZNSSK a ministerstwem (BMI).

UWAGA! Kwota dotacji wynika z przyjetego przez BMI kursu $redniego (w roku 2024 wynosi on
4,43 7zt / 1 Euro). W przypadku gdy nie uda si¢ osiggna¢ zatozonej wartosci przy wymianie srodkow
otrzymanych od donatora, organizacja otrzyma maksymalnie tyle, ile Zwiazek uzyska z wymiany
Euro na zlote. Roznice wynikajace z wymiany kursu organizacja musi pokry¢ z wlasnych srodkow lub
zaoszczedzi¢ w projekcie.

2. Rozliczenie projektu:

2.1. Rozlicznie powinno zosta¢ przedtozone najp6zniej 30 dni po zakonczeniu projektu do ZNSSK z
dopiskiem ,,rozliczenie BMI”. Wskazane ponizej dokumenty do wysytki elektronicznej nalezy przestac¢
na adres: katarzyna.urban@vdag.pl. Prosimy nie czeka¢ do ostatniego dnia z wystaniem rozliczenia.

2.2. Rozliczenie powinno zawiera¢ nastepujace dokumenty:

- Rozliczenie finansowe: zestawienie uméw, rachunkow, faktur wedlug dat w jezyku niemieckim
(ZahlenméaRiger Nachweis) przestane pocztg tradycyjng i elektroniczna.

- Podpisane sprawozdanie w jezyku niemieckim (Sachbericht) z wstawionymi zdjeciami (od 2 do 6
zdje¢) oraz linkami z informacjami o projekcie przestane pocztg tradycyjng i elektronicznag jako
dokument Word.

- Listy uczestnikow (Teilnahmerliste) przestane tylko poczta tradycyjna.

- Protokot ofert (Vergabeprotokoll) oraz oferty musza by¢ przyporzadkowane do faktur i spigte razem
Z nimi.

- Zdjecia gadzetdw, ktore zostaly zakupione i sporzadzone ze srodkow projektu. Ksigzki, czasopisma,

plakaty i publikacje nalezy dostarczy¢ w ilo$ci 2 egzemplarzy do biura VDG. W przypadku publikacji
cyfrowych, nalezy rowniez przestac pliki takiej publikacji mailem.

- Spis inwentaryzacyjny (jezeli zakupy przekroczyly kwote 3500 PLN) (Inventarverzeichnis)/
elektronicznie

2.3. Zwrot $rodkéw: Srodki niewykorzystane w projekcie nalezy zwrdcié niezwlocznie, najpdzniej 7
dni po zakonczeniu projektu, na rachunek bankowy ZNSSK.

2.4. ZNSSK ma prawo zwraca¢ si¢ do wnioskodawcy z dodatkowymi zapytaniami dotyczacymi
rozliczenia.

2.5. ZNSSK dokonywa¢ begdzie oceny rzetelno$ci, terminowosci i sposobu rozliczania srodkow oraz
wypetniania obowiazkéw informacyjnych podczas realizacji projektow. Ocena bedzie miata wptyw na
whnioskowane projekty w kolejnych latach.

3. Pozostate uwagi:

3.1. Wnioskujacy powinien dotozy¢ staran, aby w dziataniach nie braly udziatu organizacje lub osoby,
wobec ktorych istnieja przestanki wskazujgce na dazenia ekstremistyczne, w szczeg6lnosci dotyczy to


mailto:katarzyna.urban@vdg.pl

takich organizacji lub oséb, ktére zostaly wymienione w raportach Federalnego Urzedu Ochrony
Konstytucji lub Krajowych Urzedéw Ochrony Konstytucji.

3.2. W zalaczniku nr 10 znajda panstwo stownictwo specjalistyczne, ktore moze przyda¢ si¢ Panstwu
przy sktadaniu wniosku.

4. Nieterminowe rozliczenie si¢ z dotacji bedzie skutkowato wstrzymaniem wyptaty dotacji w kolejnym
roku kalendarzowym.

5. W przypadku, gdy elementem zadania sg imprezy — prosimy o przekazanie informacji lub zaproszenia
umozliwiajacego wzigcie udziatu w planowanych imprezach przedstawiciela ZNSSK — z przynajmniej
dwutygodniowym wyprzedzeniem.

Stan na dzien: 17.05.2024 r.



