
Regulamin przyznawania wyróżnień ZNSSK
dla angażujących się członków mniejszości niemieckiej

1. Wprowadzenie
W roku 2001 Związek Niemieckich Stowarzyszeń Społeczno-Kulturalnych w Polsce wprowadził
wyróżnienia dla aktywnych członków mniejszości niemieckiej za ich działalność społeczną w sferze
publicznej. Istnieją trzy rodzaje wyróżnień: Dyplom Uznania (Ehrenurkunde), Odznaka Honorowa
(Ehrennadel) i Medal Honorowy (Ehrenmedaille). Wyróżnienia przyznawane są osobom, które
angażują się m.in. w promowanie i rozpowszechnianie idei wspólnoty oraz pobudzanie działalności
społecznej w ramach organizacji mniejszości niemieckiej. Zasady, przebieg i kryteria przyznawania
wyróżnień określa niniejszy regulamin. Przy każdej kandydaturze należy krótko uzasadnić, na czym
polega szczególne zaangażowanie proponowanej osoby, jak długo osoba ta jest zaangażowana
w struktury MN oraz dlaczego zasługuje na wyróżnienie.
2. Procedura składania wniosków
2.1. Przyznawane są trzy rodzaje wyróżnień:
a) Dyplom Uznania ZNSSK – raz w roku
b) Odznaka Honorowa ZNSSK – raz w roku
c) Medal Honorowy ZNSSK – raz na 5 lat (podczas jubileuszy ZNSSK)
2.2. Wnioski przyjmowane są od 1 stycznia do 31 grudnia.
2.3. Kandydatury zgłaszane są przez:
- organizacje członkowskie ZNSSK;
- inne organizacje MN;
- instytucje i partnerów.
2.4. Składanie kandydatur odbywa się:
- pisemnie na formularzu (patrz załącznik) do biura ZNSSK:
Związek Niemieckich Stowarzyszeń Społeczno-Kulturalnych w Polsce
ul. J. Słowackiego 10
45-364 Opole
lub elektronicznie na adres e-mail: biuro@vdg.pl lub vdg@vdg.pl .

mailto:vdg@vdg.pl
mailto:biuro@vdg.pl


2

Wnioski są sprawdzane pod względem formalnym przez pracowników biura ZNSSK. W razie
potrzeby mogą być wymagane dodatkowe informacje.
2.5. Decyzja
Decyzję o przyznaniu wyróżnień podejmuje zarząd ZNSSK podczas posiedzeń zarządu.
O decyzji zarządu poinformujemy pisemnie do końca lutego.
W szczególnych przypadkach zarząd zastrzega sobie prawo do przyznania wyróżnień poza
regularnym trybem.
2.6. Przyznawanie
a) Dyplom Uznania i Odznaka Honorowa ZNSSK mogą być wręczane podczas wydarzeń organizacji
członkowskich.
b) Medal Honorowy ZNSSK wręczany jest podczas jubileuszów i wydarzeń kulturalnych Związku.
3. Kryteria:
3.1. Dyplom Uznania ZNSSK
Dyplom Uznania przyznawany jest osobom, które w sposób szczególny angażują się w działalność
mniejszości niemieckiej na poziomie lokalnym i regionalnym, przyczyniając się do rozwoju
i integracji społeczności niemieckiej w swoim otoczeniu min. poprzez:
- aktywne uczestnictwo w spotkaniach, wydarzeniach oraz projektach organizowanych przez
struktury mniejszości niemieckiej;
- organizowanie i realizowanie inicjatyw służących pielęgnacji języka niemieckiego, tradycji,
kultury i tożsamości mniejszości niemieckiej;
- zaangażowanie w pracę z młodzieżą;
- działania integracyjne wzmacniające więzi między członkami społeczności mniejszości
niemieckiej oraz budowanie mostów między kulturą polską a niemiecką;
- dbałość o utrzymanie siedziby organizacji oraz wsparcie organizacyjne;
- wspieranie inicjatyw charytatywnych i działań na rzecz społeczności lokalnej w duchu
solidarności i współpracy;
- reprezentowanie organizacji w wydarzeniach lokalnych i regionalnych oraz promowanie jej
działań w środowisku;
3.2. Odznaka Honorowa ZNSSK
Wyróżnienie to przyznawane jest osobom angażującym się w działalność mniejszości niemieckiej
w ramach lokalnych/regionalnych organizacji mniejszości niemieckiej. Kryteria, które powinny być
uwzględnione przy składaniu wniosku o Odznakę Honorową ZNSSK to m.in.:
- działania na rzecz zachowania/promocji/pielęgnacji języka niemieckiego, kultury, tradycji
i tożsamości;
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- realizacja różnych inicjatyw skierowanych do lokalnej społeczności MN;
- aktywne wspieranie struktur organizacji mniejszości niemieckiej;
- promowanie pracy z młodzieżą oraz wielokulturowości i tolerancji;
- promowanie dialogu międzykulturowego i pojednania;
- zaangażowanie polityczne na rzecz spraw mniejszości niemieckiej.
3.3. Medal Honorowy ZNSSK
Wyróżnienie to przyznawane jest osobom szczególnie zasłużonym dla wszechstronnej działalności
mniejszości niemieckiej oraz jej godnego reprezentowania w Polsce i za granicą. Kryteria, które
powinny być uwzględnione przy składaniu wniosku o Medal Honorowy to m.in.:
- wieloletnie działania na rzecz zachowania i promowania niemieckiego dziedzictwa kulturowego
w Polsce i za granicą;
- pełnienie funkcji kierowniczych w strukturach mniejszości niemieckiej;
- zaangażowanie w budowanie struktur mniejszości niemieckiej;
- poszukiwanie rozwiązań i nowych perspektyw rozwoju dla wspólnoty mniejszości niemieckiej;
- pełnienie roli budowniczego mostów między Niemcami a Polską oraz między mniejszością
a większością;
- wkład w zrozumienie i pojednanie między Polską a Niemcami;
- regularna współpraca z organizacjami MN, partnerami i sponsorami;
- starania o finansowe zabezpieczenie mniejszości niemieckiej;
- działalność polityczna na rzecz MN w kraju i za granicą;
- zaangażowanie w działalność publiczną i tworzenie pozytywnego wizerunku MN.

Opole, marzec 2025
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4. Ochrona danych osobowych – obowiązek informacyjny:
4.1. Administratorem przetwarzanych danych osobowych jest Związek Niemieckich Stowarzyszeń
Społeczno-Kulturalnych w Polsce, ul. Słowackiego 10, 45-364 Opole. Kontakt z administratorem
jest możliwy także za pomocą adresu mailowego: biuro@vdg.pl.
4.2. Inspektorem Ochrony Danych Osobowych jest Aleksandra Cnota-Mikołajec. Kontakt
z inspektorem jest możliwy za pomocą adresów mailowych: aleksandra@eduodo.pl lub
iod@eduodo.pl.
4.3. Dane osobowe przetwarzane będą na podstawie wyrażonej zgody, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit.
a RODO w celach promocyjnych w związku z rozpatrzeniem wniosku i ewentualnym przyznaniem
odznaczenia ZNSSK.
4.4. Odbiorcami danych osobowych mogą być:
a) organy władzy publicznej oraz podmioty wykonujące zadania publiczne lub działających na
zlecenie organów władzy publicznej, w zakresie i w celach, które wynikają z przepisów powszechnie
obowiązującego prawa,
b) podmioty realizujące zadania Administratora Danych Osobowych, takie jak: operator pocztowy,
bank, dostawca oprogramowania dziedzinowego, firma obsługująca stroną internetową
administratora,
c) prasa, portale społecznościowe i instytucje współpracujące z ZNSSK.
4.5. Administrator nie przekazuje danych osobowych do państwa trzeciego lub organizacji
międzynarodowej.
4.6. Dane przetwarzane będą na czas trwania realizacji określonego celu lub do czasu wycofania
zgody z wniesieniem o usunięcie danych osobowych. W przypadkach, w których wymagają tego
przepisy ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach – przez czas
określony w tych przepisach.
4.7. Ma Pani/Pan prawo żądania od Administratora:
a) dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich pierwszej kopii,
b) do sprostowania (poprawiania) swoich danych,
c) do usunięcia oraz ograniczenia przetwarzania danych na podstawie art. 17 RODO oraz
art. 18 RODO,
d) do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych jedynie na zasadach opisanych
w art. 21 RODO,
e) do przenoszenia danych zgodnie z art. 20 RODO,
f) prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie wpływa na zgodność
z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.
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W celu skorzystania oraz uzyskania informacji dotyczących praw określonych powyżej (lit. a-f)
należy skontaktować się z Administratorem lub z Inspektorem Danych Osobowych.
4.8. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Urząd Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie Pani/Pana
danych osobowych narusza przepisy ustawy o ochronie danych osobowych, a od 25 maja 2018 r.
Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.
4.9. Zgoda jest dobrowolna.
4.10. Państwa dane mogą być przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą profilowane.


